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§ 119
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 120
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Hanna Rapatti ja Mikko Hirn.
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§ 121
Asialistan hyväksyminen

Kunnan hallintosäännön § 132 mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä,​ jollei toimielin toisin päätä.

Hallintosäännön § 133 mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen 
ehdotuksesta,​ jota on kannatettu,​ ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian,​ 
jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta hyväksyy esityslistan kokouksen asialistaksi.
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§ 122
Uimahallin ja kuntosalien hinnasto 1.1.2026 alkaen

HOLDno-2022-472

Valmistelijat / lisätiedot:

Auli Kasakkamäki-Heikkinen, liikunta-asiainhoitaja, auli.kasakkamaki-
heikkinen@hollola.fi
Lassi Puodinketo, vapaa-aikapäällikkö, lassi.puodinketo@hollola.fi
Mervi Pajula-Matiskainen, palvelusihteeri, mervi.pajula-matiskainen@hollola.fi

Liitteet
1 Uimahallin ja kuntosalien hinnasto 1.1.2026

Hollolan kunnan uimahalli aukeaa yleisökäyttöön 2.2.2026. Uudessa peruskorjatussa 
uimahallissa kuntosali ja vesiliikuntatilat ovat eriytetty. Eriyttämisen johdosta 
uimahallin hinnasto on päivitetty vastaamaan nykyistä palveluntarjontaa. Asiakkailla 
on mahdollisuus hankkia Hollolan uimahalliin uimakortti tai kuntosalikortti tai näiden 
kahden yhdistelmäkortti. Hintoja on tarkistettu kokonaisuutena ja ne ovat alueellisesti 
vertailukelpoisia vastaavanlaisiin kuntien ylläpitämiin vesiliikuntakeskuksiin.

Hallintosäännön mukaan sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää liikuntatoimitilojen 
maksuista. (Hallintosääntö 27§ 10.)

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä liitteenä olevan uimahallin ja 
kuntosalien hinnaston verottomien hintojen osalta. Hinnasto astuu voimaan 1.1.2026 
alkaen.

Tiedoksi
Tiedoksi: liikunta-​asiain hoitaja,​ talouspalvelut,​ palvelusihteeri vapaa-​aikapalvelut,​ 
palvelupiste piipahlus,​ kirjastopalvelut



Hollolan kunta Kokouskutsu 7 ( )22
Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta 05.12.2025

§ 123
Yhteistyösopimus Hollolan Nuorisoseura,​ Hollo ja Martta -​festivaalin järjestäminen

HOLDno-2019-193

Valmistelijat / lisätiedot:

Lassi Puodinketo, vapaa-aikapäällikkö, lassi.puodinketo@hollola.fi
Mervi Pajula-Matiskainen, palvelusihteeri, mervi.pajula-matiskainen@hollola.fi

Liitteet
1 2026 Yhteistyösopimus Hollo ja Martta -festivaali

Hollolan kunta maksaa vuosittain hollolalaisille yhdistyksille avustuksia vastikkeellisina 
toiminta-​avustuksina,​ tuotantotukena sekä erillisten yhteistyösopimusten perusteella. 
Yhteistyösopimuksissa määritellään tarkasti se,​ minkälaista vastinetta kunta saa 
yhteistyösopimuksen taloudellisen tuen vastineena. Yhteistyösopimukset voivat 
sisältää lakisääteisten tehtävien hoitoon,​ kunnan elinvoimaisuuteen,​ 
tapahtumatoimintaan ja kulttuuriperinnön vaalimiseen liittyviä kokonaisuuksia. 

Hollolan kunta tekee yhteistyösopimuksen,​ arvoltaan 15 000 euroa vuodessa Hollolan 
Nuorisoseura ry:n kanssa Hollo & Martta -​festivaalin järjestämiseksi. Hollo & Martta -​
festivaali on kansainvälinen kansantanssi-​ ja musiikkifestivaali,​ joka on yksi neljästä 
suomalaisesta tapahtumasta,​ joka on hyväksytty CIOFF-​festivaalien joukkoon. Muita 
suomalaisia CIOFF-​festivaaleja ovat Kaustinen Folk Music Festival,​ Pispalan Sottiisi ja 
Jutajaiset.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä liitteenä olevan 
yhteistyösopimuksen Hollolan Nuorisoseura ry:n kanssa 1.1.2026-​31.12.2029 väliseksi 
ajaksi.

Tiedoksi
Asianosainen: Hollolan nuorisoseura ry. Tiedoksi: palvelusihteeri vapaa-​aikapalvelut,​ 
sopimustenhallinta,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja,​ talouspalvelut,​ kunnanjohtaja
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§ 124
Yhteistyösopimus,​ Hollolan kotiseutuyhdistys ry. 1.1.2026-​31.12.2029

HOLDno-2024-70

Valmistelijat / lisätiedot:

Lassi Puodinketo, vapaa-aikapäällikkö, lassi.puodinketo@hollola.fi
Mervi Pajula-Matiskainen, palvelusihteeri, mervi.pajula-matiskainen@hollola.fi

Liitteet
1 2026 Yhteistyösopimus Hollolan Kotiseutuyhdistys ry päivitetty

Hollolan kunta maksaa vuosittain hollolalaisille yhdistyksille avustuksia vastikkeellisina 
toiminta-​avustuksina,​ tuotantotukena sekä erillisten yhteistyösopimusten perusteella. 
Yhteistyösopimuksissa määritellään tarkasti se,​ minkälaista vastinetta kunta saa 
yhteistyösopimuksen taloudellisen tuen vastineena. Yhteistyösopimukset voivat 
sisältää lakisääteisten tehtävien hoitoon,​ kunnan elinvoimaisuuteen,​ 
tapahtumatoimintaan ja kulttuuriperinnön vaalimiseen liittyviä kokonaisuuksia.

Hollolan kunta tekee yhteistyösopimuksen,​ arvoltaan 15 000 euroa vuodessa,​ Hollolan 
Kotiseutuyhdistys ry:n kanssa kotiseututyön kehittämisestä,​ kulttuuriperinnön 
vaalimisesta ja suojelusta sekä Hollolan museotoiminnasta,​ pois lukien 
Hämeenkosken pitäjän museotoiminta. Laissa kuntien kulttuuritoiminnasta (166
/2019) todetaan,​ että kunnan tehtävänä on järjestää kulttuuritoimintaa. Kunnan 
kulttuuritoiminnalla tarkoitetaan toimintaa,​ jolla kunta edistää kulttuurin ja taiteen 
tekemistä,​ harrastamista,​ saatavuutta ja käyttöä sekä taide-​ ja kulttuurikasvatusta ja 
kulttuuriperintöä.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen 
Hollolan Kotiseutuyhdistys ry:n kanssa 1.1.2026-​31.12.2029 väliseksi ajaksi.

Tiedoksi
Asianosainen: Hollolan kotiseutuyhdistys Tiedoksi: palvelusihteeri vapaa-​aikapalvelut,​ 
talouspalvelut,​ sopimustenhallinta,​ kunnanjohtaja
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§ 125
Hollolan sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen ja Kärkölän sivistystoimen 
yhteistyösopimus

HOLDno-2024-325

Valmistelijat / lisätiedot:

Minna Säkkinen-Salminen, Palvelupäällikkö, minna.sakkinen-salminen@hollola.fi

Liitteet
1 Hollolan sivistys- ja hyvinvointipalveluiden ja Kärkölän sivistyspalveluiden 
yhteistyösopimus 1.8.2026 VERKKOJULKINEN
2 Liite 1 Vuorohoidon järjestämiseen liittyvät periaatteet 1.8.2026

Kärkölän sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta on 16.10.2025 §79 päättänyt,​ että Hollolan 
sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen ja Kärkölän sivistystoimen 
yhteistyösopimuksen sisältöä muutetaan 1.8.2026 alkaen siten,​ että sopimuksen 
kohdasta 3a) poistetaan seuraavat kirjaukset: 

”…kirjastotoimen johdon palvelut,​” 
”Seudullisissa kirjastopalveluihin liittyvissä ammatillisissa linjakysymyksissä 
Kärkölän kunnan puhevaltaa käyttää Hollolan kunnan kirjastopalveluiden 
edustaja,​ konsultoituaan Kärkölän kuntaa asiasta.”
”… maksaa 20 % kirjastopalvelujohtajan palkkakustannuksista…”

Lisäksi lautakunta valtuutti toimivaltaisen viranhaltijan lähettämään Hollolan kunnan 
sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueelle ilmoituksen Hollolan sivistyksen ja 
hyvinvoinnin palvelualueen ja Kärkölän sivistystoimen yhteistyösopimuksen sisällön 
muuttamisesta 1.8.2026 alkaen. Hollolan kunta vastaanotti sähköpostitse ilmoituksen 
11.11.2025. 

Yhteistyösopimukseen liittyen käytiin neuvottelut 17.11.2025,​ johon osallistuivat 
Hollolasta sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja,​ palvelupäällikkö,​ osastonjohtaja ja 
taloussuunnittelija sekä Kärkölästä sivistysjohtaja ja kunnanjohtaja. Kärkölän kunnan 
esittämän muutoksen jälkeen yhteistyösopimus sisältää enää vain vuorohoidon 
tuottamiseen liittyvät palvelut. 
 

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä Kärkölän kunnan esittämät 
muutokset yhteistyösopimukseen ja vahvistaa yhteistyösopimuksen vuorohoidon 
järjestämiseen liittyen. 

Tiedoksi
Asianosainen: Kärkölän kunta,​ kirjaamo  Tiedoksi: Hollolan kunta talouspalvelut,​ 
sopimustenhallinta,​ varhaiskasvatuspäällikkö 
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§ 126
Käyttösuunnitelmat 2026 Sivistyksen-​ ja hyvinvoinnin palvelualue

HOLDno-2025-936

Valmistelijat / lisätiedot:

Taru Lehtoranta, taloussuunnittelija, taru.lehtoranta@hollola.fi
Kim Strömmer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi

Liitteet
1 Sivistyksen- ja hyvinvoinnin palvelualueen käyttösuunnitelma 2026

Hollolan kunnanvaltuusto on 10.11.2025 hyväksynyt talousarvion ja toiminnalliset 
tavoitteet vuodelle 2026. 

Kunnanhallitus on hyväksynyt talousarvion täytäntöönpano-​ohjeet kokouksessaan 
17.11.2025. Ohjeiden mukaan valtuuston hyväksyttyä talousarvion saattaa 
kunnanhallitus sen täytäntöönpano-​ohjeineen valiokuntien noudatettavaksi. Tämän 
ohjeistuksen mukaisesti kukin toimielin hyväksyy oman palvelualueensa 
käyttösuunnitelman. 

Käyttösuunnitelmalla tarkoitetaan tehtävän käyttötalousosan jakamista osatehtäville 
osatavoitteiksi,​ osamäärärahoiksi ja osatulosarvioiksi. Käyttösuunnitelman hyväksyy 
toimielin,​ joka on tulosvastuussa tavoitteiden toteutumisesta ja joka on tilivelvollinen 
tehtävän toiminnasta ja taloudesta. Käyttösuunnitelmat toimivat pohjana talousarvion 
seurannassa ja raportoinnissa. 

Talousarvion täytäntöönpano-​ohjeiden mukaan käyttösuunnitelman loppusumman 
tulee täsmätä valtuuston hyväksymään sitovuustasoon. Käyttösuunnitelmassa 
voidaan vielä tehdä tarkennuksia mm. tilitason määrärahoihin tai -​tuloarvioihin. 

Käyttösuunnitelmassa tulee asettaa myös toiminnalliset tavoitteet. Palvelualueen 
käyttösuunnitelmassa valtuuston hyväksymille toiminnallisille tavoitteille laaditaan 
tarvittavat osatoimenpiteet,​ näille mittarit ja tavoitetasot sekä nimetään toimenpiteille 
vastuuhenkilöt. Vastuuhenkilön tehtävänä on huolehtia ko. toimenpiteiden 
toteuttamisesta. 

Vastuu käyttösuunnitelmassa hyväksyttävien määrärahojen riittävyydestä kuuluu 
ensisijaisesti määrärahojen käyttäjille eli tositteiden hyväksyjille. Tositteiden 
hyväksyjät määritellään käyttösuunnitelmassa.  

Liitteenä on sivistyksen-​ ja hyvinvoinnin palvelualueen käyttösuunnitelma. 

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä liitteenä olevan Sivistyksen-​ ja 
hyvinvoinnin palvelualueen käyttösuunnitelman vuodelle 2026.

Tiedoksi
Tiedoksi: talouspalvelut,​ hallinto-​ ja talousjohtaja,​ vastuualuepäälliköt,​ tositteiden 
hyväksyjät
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§ 127
Esi-​ ja perusopetuksen opetussuunnitelmat

HOLDno-2025-703

Valmistelijat / lisätiedot:

Anssi Vidman, perusopetuksen rehtori, anssi.vidman@hollola.fi

Liitteet
1 Liite 1 Hollolan esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelma
2 Liite 2 Hollolan perusopetuksen opetussuunnitelma

Opetushallitus on 29.10.2025 antanut muutosmääräyksen OPH-​5165-​2025 
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttamisesta. Muutokset 
koskevat perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 lukuja 5 Oppimista 
ja hyvinvointia edistävä koulutyön järjestäminen,​ 7 Oppimisen ja koulunkäynnin tuki ja 
10 Kieleen ja kulttuurin liittyviä erilliskysymyksiä. Muutosmääräykset ovat voimassa 
toistaiseksi 29.10.2025 alkaen. Opetuksen järjestäjän tulee tarkastaa,​ onko 
muutosmääräyksellä vaikutuksia paikallisiin opetussuunnitelmiin.

Esiopetuksen osalta Opetushallitus on 29.10.2025 antanut muutosmääräyksen OPH-​
5166-​2025 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttamisesta. 
Muutokset koskevat esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden lukua 5 
Oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuki. Opetuksen järjestäjän tulee 
tarkastaa,​ onko muutosmääräyksellä vaikutuksia paikallisiin opetussuunnitelmiin.

Hollolassa muutosmääräykset koskevat perustetekstiin kohdistuvia muutoksia,​ joilla ei 
ole vaikutuksia paikallisiin tarkennuksiin. Hollolan esi-​ ja perusopetuksen 
opetussuunnitelman perustetekstiosuus muuttuu muutosmääräyksen takia,​ jonka 
vaikutuksesta opetussuunnitelma tulee päivittää.

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunnan päätöksen 20.8.2025 § 68 mukaan on aloitettu 
siirtyminen erillisiin paikallisiin perus-​ ja esiopetuksen erillisiin opetussuunnitelmiin 
Opetushallituksen ylläpitämään ePerusteet-​järjestelmään. Perusopetuksen 
opetussuunnitelman osalta muutostyö on tehty ja esiopetuksen osuus on 
valmistelussa. Siirtymistä ePerusteisiin on valmisteltu yhteistyössä perusopetuksen ja 
varhaiskasvatuksen toimijoiden kanssa.

Liitteenä 1 olevaan Hollolan esi-​ ja perusopetuksen opetussuunnitelmaan on tehty 
määräyksen mukaiset muutokset muutosmääräysten OPH-​5165-​2025 ja OPH-​5166-​
2025 esiopetuksen ja perusopetuksen yhteistyönä.

Liite 2 on ePerusteet-​järjestelmään siirretty Hollolan perusopetuksen 
opetussuunnitelma,​ jossa on huomioitu kaikki aiemmat muutosmääräykset.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä liitteenä 1 olevan Hollolan esi-​ ja 
perusopetuksen opetussuunnitelman käytettäväksi esiopetuksen osalta ennen 
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erillisen Hollolan esiopetuksen opetussuunnitelman valmistumista. Lisäksi sivistys-​ ja 
hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä liitteen 2 mukaisen Hollolan perusopetuksen 
opetussuunnitelman. Päivitetyt opetussuunnitelmat otetaan käyttöön 1.1.2026.

Tiedoksi
Asianosainen: Hollolan esi-​ ja perusopetuksen esihenkilöt
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§ 128
Perusopetuksen todistuspohjat

HOLDno-2025-1021

Valmistelijat / lisätiedot:

Anssi Vidman, perusopetuksen rehtori, anssi.vidman@hollola.fi

Liitteet
1 Hollolan perusopetuksen todistuspohjat1

Hollolan perusopetuksen välitodistukset,​ lukuvuositodistukset,​ päättötodistus ja 
erotodistus on hyväksytty hyvinvointivaliokunnassa 28.4.2021 § 44.

1.8.2025 voimaan tullut oppimisen tuen lakiuudistus aiheutti muutoksia 
opetussuunnitelman perusteisiin ja paikallisiin opetussuunnitelmiin. 
Opetussuunnitelman muutokset aiheuttavat muutoksia myös perusopetuksen väli-​,​ 
lukuvuosi-​ ja päättötodistus-​ ja erotodistuspohjiin. Keskeisin muutos koskee rajattua 
oppimäärää suorittavien oppilaiden todistuksia.

Hollolassa rajattua oppimäärää suorittavien vuosiluokkien 1–2 oppilaiden arviointi 
suoritetaan samoilla periaatteilla kuin muissakin kyseisten vuosiluokkien 
arvioinneissa. Väliarviointi korvataan arviointikeskustelulla ja lukuvuositodistuksessa 
arviointi annetaan asteikolla hyväksytty/hylätty. Lisäksi äidinkielen ja kirjallisuuden 
sekä matematiikan oppimäärästä annetaan sanallinen arviointi. Vuosiluokkien 1–2 
oppilaiden lukuvuositodistuksessa rajattu oppimäärä arvioidaan asteikolla hyväksytty*
/hylätty*.  Tämän lisäksi vuosiluokkien 1–2 oppilaiden äidinkielen ja kirjallisuuden sekä 
matematiikan rajatun oppimäärän oppiaineista annetaan lukuvuositodistuksessa 
sanallinen arviointi,​ jonka arviointiasteikko on A-​D.

Vuosiluokkien 3–9 välitodistuksessa sekä vuosiluokkien 3–8 lukuvuositodistuksessa 
rajattu oppimäärä arvioidaan asteikolla hyväksytty*/hylätty*.  Tämän lisäksi 
vuosiluokkien 3–9 oppilaiden rajatun oppimäärän oppiaineesta annetaan aina myös 
sanallinen arviointi,​ jonka arviointiasteikko on A-​D pois lukien päättöarviointi,​ jossa 
rajatun oppimäärän oppiaine arvioidaan arvosanalla 5*.

Sanalliseen arvioon lisätään aina kaikilla vuosiluokilla tähti (*). Sanallinen arviointi 
annetaan todistuksen liitteenä. Todistuksen lisätietoja kohdassa mainitaan kaikilla 
vuosiluokilla,​ että oppilas on opiskellut nämä tähdellä merkityt oppiaineet rajatun 
oppimäärän mukaan.

Toiminta-​alueittain opiskelevien oppilaiden todistuspohjat on myös päivitetty ja 
yhdenmukaistettu vastaamaan oppiaineittain opiskelevien todistuksia. Toiminta-​
alueet arvioidaan sanallisesti arviointiasteikolla A-​D.

Kaikissa perusopetuksen todistuksessa tulee olla merkintä,​ että todistus on 
opetushallituksen 13.2.2025 hyväksymien perusopetuksen opetussuunnitelman 
perusteiden mukainen.

Päivitetyt todistuspohjat ovat liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja
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Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta hyväksyy liitteen mukaiset 
todistuspohjat. Todistuspohjat ovat voimassa toistaiseksi lähtien lukuvuoden 2025–
2026 arvioinnista. 

Tiedoksi
Asianosainen: Hollolan peruskoulujen rehtorit ja apulaisrehtorit
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§ 129
Yhteistoimintasopimus sivistyspalveluiden seudulliseksi kehittämiseksi Päijät-​Hämeen 
kunnissa vuosina 2026-​2029

HOLDno-2021-658

Valmistelijat / lisätiedot:

Kim Strömmer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi
Sanna Plit-Rehula, perusopetuksen rehtori, sanna.plit-rehula@hollola.fi

Liitteet
1 Yhteistoimintasopimus 2026-2029 VERKKOJULKINEN

Päijät-​Hämeen kuntien välinen yhteistyö sivistyspalveluiden seudullisessa 
kehittämisessä on ollut pitkäjänteistä ja systemaattista. Yhteistyö on alkanut vuonna 
2006 Lahden kaupunkiseudun seutuhallinnossa ja vuodesta 2009 lähtien sitä on 
toteutettu yhteistoimintasopimusten muodossa. Yhteistoimintaa koordinoi Lahden 
kaupungin sivistyksen palvelualueen seudullisen kehittämisen yksikkö.

Yhteistoiminnan tavoitteena on vahvistaa kuntien välistä yhteistyötä,​ kehittää 
palveluprosesseja sekä ylläpitää ja vahvistaa seudullisen kehittämisverkoston 
toimintaa. Yhteistyö tukee palveluiden laatua,​ asiakaslähtöisyyttä ja 
kustannustehokkuutta sekä edistää yhteisten toimintamallien kehittämistä erityisesti 
lapsiperheiden hyvinvoinnin tueksi. Samalla varmistetaan sivistyspalveluiden 
yhtäläinen laatu ja saatavuus koko Päijät-​Hämeen alueella,​ riippumatta yksittäisen 
kunnan koosta tai resursseista. Sivistyspalveluiden rakenteita ja toimintatapoja 
yhtenäistetään,​ mikä tukee alueellista vaikuttavuutta ja yhdenvertaisuutta.

Yhteistoiminta toteutuu kuukausittain kokoontuvan sivistysjohtajista koostuvan 
seudullisen ohjausryhmän,​ sen alaisten asiantuntijoista koostuvien kehittämisryhmien 
ja koordinoivan henkilöstön kautta. Verkosto toimii  ennakoivasti ja osaamista 
jakavana alustana,​ ja sen toiminta kytkeytyy tiiviisti Päijät-​Hämeen hyvinvointialueen 
kanssa tehtävään säännölliseen yhteistyöhön. Tarkoituksenmukaista yhteistyötä 
tehdään myös kolmannen sektorin ja muiden verkostojen kanssa.

Sivistystoimijoiden yhteistyöllä ja monilla yhteisesti koordinoiduilla ulkopuolista 
rahoitusta saaneilla kehittämishankkeilla on ollut merkitystä alueen 
sivistyspalveluiden laadun jatkuvassa parantamisessa sekä kuntien 
keskinäisen  yhteistyön ja luottamuksen rakentumisessa. Sopimus tukee Päijät-​
Hämeen elinvoimaisuutta ja asukkaiden hyvinvointia. Yksittäiselle kunnalle yhteistyö 
tuottaa sekä taloudellisia että toiminnallisia hyötyjä. 

Seudullista toimintaa edistetään ohjausryhmän ja kehittämisryhmien puheenjohtajien 
yhteisillä vuosittaisilla itsearvioinneilla,​ joiden tulosten perusteella suunnataan 
kehittämistä ja laaditaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma. Arviointi-​ ja 
laatutyössä Päijät-​Hämeen sivistysjohtajien verkosto on kansallinen edelläkävijä ja 
saanut siitä myös kansainvälistä huomiota. Vuosittain kaikkiin yhteistoimintakuntiin 
toimitetaan yhteistoiminnan vuosikertomus,​ josta käy ilmi kunkin vuoden toiminnan 
painopisteet ja toteutunut talous.

Sivistyspalveluiden seudullisen yhteistyön taloudelliset ja toiminnalliset hyödyt on 
tunnistettu ja yhteistoimintaa halutaan jatkaa edelleen. Sopimuksen jatkaminen 
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vuosille 2026–2029 perustuu ohjausryhmän yksimieliseen päätökseen,​ ja se 
toimitetaan kuntien toimielimiin päätöksentekoa varten. Yhteistoimintasopimukseen 
on kuntien asukaslukuun perustuvan jakosuhteen mukaan sisällytetty 
yhteistoiminnasta syntyvät kulut vuosittain sekä nykyisten kolmen seudullista 
yhteistoimintaa koordinoivan työntekijän palkkauskulut.

Sopimus astuu voimaan,​ kun kaikki osapuolet ovat sen hyväksyneet ja kuntien 
edustajat allekirjoittaneet. Vuosille 2026–2029 laadittu yhteistoimintasopimus on 
esityslistan liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä liitteenä olevan Päijät-​Hämeen 
kuntien välisen yhteistoimintasopimuksen sivistyspalveluiden seudulliseksi 
kehittämiseksi vuosille 2026-​2029 ja sitoutuu sen noudattamiseen. 

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää nimetä sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan 
toimimaan ohjausryhmässä kunnan edustajana. Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta 
valtuuttaa sivistyksen-​ ja hyvinvointipalvelualueen palvelualuejohtajan 
allekirjoittamaan sopimuksen.

 

Tiedoksi
Asianosainen: sivistys-​ / ja hyvinvointijohtajien seudullinen ohjausryhmä,​ edustajat 
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§ 130
Kuntalaisaloite -​ Kunnan tarjoamien sisäliikuntapalvelujen jatkuminen vuonna 2026

HOLDno-2025-986

Valmistelijat / lisätiedot:

Lassi Puodinketo, vapaa-aikapäällikkö, lassi.puodinketo@hollola.fi

Hollolan kuntaan on 13.11.2025 toimitettu kannanotto liikuntapalveluiden ohjattujen 
liikuntaryhmien toiminnan jatkuvuudesta. Kannanotto on muodoltaan sellainen,​ että 
se käsitellään kunnassa kuntalain (415/2015) 23§:n mukaisesti. Kannanoton on 
allekirjoittanut 161 henkilöä. 

"Olemme huolissamme Hollolan kunnan tarjoamien sisäliikuntapalvelujen jatkumisesta 
vuoden 2026 alusta.
Tietoomme on tullut,​ että sisäliikuntaryhmien määrä vähenee nykyisestään huomattavasti. 
Kuluvana vuonna on ollut tarjolla eritasoisia ja erilaisia ryhmiä melko runsaasti Soramäen 
liikuntatilassa ja muualla. Ne ovat olleet niin suosittuja,​ ettei kaikki halukkaat edes ole 
mahtuneet mukaan. Kurssimaksu on edullinen,​ joten se mahdollistaa vähävaraistenkin 
osallistumisen ryhmiin. Ohjaajat ovat ammattitaitoisia ja innostavia. He pystyvät 
ohjaamaan eritasoisia ryhmiä huomioiden yksilöiden toimintakyvyn. Tarjotut 
sisäliikuntaryhmät ovat hyvin tärkeitä ikääntyneelle väestölle,​ koska ne auttavat pitämään 
toimintakykyä yllä ja parantamaan sitä. Mikäli liikuntaryhmien määrä vähenee,​ kaikki 
halukaat eivät millään mahdu ohjattuun toimintaan. Ryhmissä käymiemme keskustelujen 
perusteella moni kävijä kertoo,​ ettei kotona tule yksikseen treenattua tai se. ei ole 
läheskään yhtä tehokasta kuin ryhmässä tehden,​ jolloin ohjaaja vielä kannustaa. Eikä 
monellakaan ole kotona sisäliikuntavälineitä,​ puhumattakaan kuntosalilaitteista. 
Liikuntaryhmillä on myös suuri sosiaalinen merkitys,​ koska on mukavaa tavata muita 
liikunnanharrastajia ja lähdetään hikisinä ja hymyssä suin kotiin. Jos ohjattu liikunta jää 
joiltain kokonaan tai osittain pois,​ niin on selvää,​ että kunto heikkenee ja olemme pian 
raihnaisia vanhuksia,​ jotka kuormittavat terveyden-​ ja
sosiaalihuoltoa sekä hoivapalveluita. Me allekirjoittaneet vetoamme päättäjiin,​ että 
nykyiset liikuntaryhmät säilyvät samalla
tasolla myös jatkossa.

Pyydämme reagointia mahdollisimman pian,​ jotta liikuntaryhmät jatkuisivat vuoden 2026 
alusta keskeytymättä.

Hollolassa 6.11.2025"

Vastaus kuntalaisaloitteeseen;​

Hollolan kunnan vapaa-​aikapalveluilla liikuntapalveluiden yksikössä toteutetaan 
laajasti erilaisia kuntalaisten liikunnalisen elämäntavan tukemiseen liityviä toimintoja. 
Näitä ovat muun muassa ohjatut liikuntaryhmät,​ liikuntaneuvonta,​ tuetut 
kuntosaliryhmät ja matalan kynnyksen liikuntaryhmät eri toimipisteissä ympäri 
kuntaa. Keväällä 2024 peruskorjauksen vuoksi suljetun uimahallin remontin ajalle 
liikuntapalvelut suunnittelivat korvaavia ryhmäliikuntamuotoja,​ tukemaan 
kuntalaisten liikuntamahdollisuuksia,​ kun keskeinen liikuntapalveluiden toiminto,​ eli 
uimahalli sulki ovensa. Uimahallin remontin aikana toimintakausilla 2024-​2025 
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liikuntapalvelut on järjestänyt ohjattua liikuntatoimintaa noin 40 tuntia viikossa. 
Remontin ajalla liikuntaryhmien määrän lisääminen mahdollistui uimahallin 
henkilöstön määräaikaisilla tehtävänmuutoksilla. 

Uimahallin remontti on tällä tietoa valmistumassa 29.12.2025 ja yleisölle se avautuu 
2.2.2026. Johtuen uimahallin aukeamisesta,​ on ohjattujen liikuntaryhmien osalta 
palauduttu niin sanotusti remonttia edeltävälle ajalle,​ mutta samalla otettu huomioon 
kuntalaisilta saatu palaute muun muassa pääkirjaston tuolijumppiin liittyen. 
Uimahallin remontin aikana tuolijumppia järjestettiin toimintakaudella 8 kertaa 
viikossa. Helmikuusta 2026 lähtien kirjaston tuolijumppia järjestetään 5 kertaa 
viikossa. Kaikenkaikkiaan uimahallin avautumisesta johtuva viikottainen ohjattujen 
toimintatuntien määrän lasku on noin 10 tuntia/viikko. On kuitenkin huomioitava,​ että 
samalla uimahalli on auki kaikille kuntalaisille 76 h viikossa. Tämä kaikki on 
proaktiivisella suunnittelulla mahdollistettu niin,​ että nykyiseen henkilöstöresurssiin ei 
ole tarvinnut remontin ajalta puuttua pienentävästi,​ eikä remontin jälkeen 
henkilöstömäärää lisäävästi. 

Uimahallin remontin aikainen liikuntaryhmien lisäys on on ollut määräaikainen ja 
vuoden 2026 liikuntaryhmien osalta jatketaan aikaisemmalla liikuntaryhmien 
määrällä. Uimahallin avaamisen jälkeen ryhmien lisääminen tarkoittaisi myös 
henkilöstöresurssin lisäämistä. Henkilöstömäärää ei olla lisäämässä,​ koska tätä ei ole 
huomioitu vuoden 2026 talousarviossa.
 

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä vastauksen liikuntapalveluiden 
ohjattujen liikuntaryhmien toiminnan jatkuvuuden kuntalaisaloitteeseen. Valiokunta 
toteaa aloitteen osaltaan loppuun käsitellyksi ja lähettää vastauksensa edelleen 
kunnanhallitukselle tiedoksi.

Tiedoksi
Asianosainen: aloitteen tekijä Tiedoksi: liikunta-​asiainhoitaja
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§ 131
Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunnan kokousajat 1-​6 2026

HOLDno-2025-682

Valmistelijat / lisätiedot:

Kim Strömmer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi
Marjut Nisula, hallintosihteeri, marjut.nisula@hollola.fi

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päätti 20.8.2025 § 67,​ että sivistys-​ ja 
hyvinvointivaliokunta kokoontuu pääsääntöisesti Hollolan pääkirjaston 
kokoushuoneessa keskiviikkoisin alkaen klo 17. Kokoukset ovat läsnäolokokouksia,​ 
asiantuntijat läsnä tai teams-​yhteydellä. Puheenjohtaja,​ sihteeri ja 
pöytäkirjantarkastajat ovat paikalla kokousosoitteessa.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta päättää:

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta kokoontuu varsinaisiin kokouksiinsa 
pääsääntöisesti Hollolan kunnan pääkirjaston kokoushuoneessa 
keskiviikkopäivinä alkaen kello 17.00.
Kutsu sekä esityslista sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunnan kokoukseen jaetaan 
CaseM-​tiedonhallintajärjestelmä jäsenille ja varajäsenille sekä niille,​ joilla on 
läsnäolo-​ ja puheoikeus kokouksessa,​ viimeistään kolme päivää ennen kokousta,​ 
kun kokouspäivää ei lasketa. Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunnan esityslistat 
liitteineen julkaistaan myös Hollolan kunnan kotisivuilla internetissä lukuun 
ottamatta ei-​julkisia ja salassa pidettäviä asioita.
Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunnan asiat käsitellään toistaiseksi kaikki 
varsinaisessa kokouksessa paikan päällä tai sähköisenä kokouksena. Sähköisen 
päätöksentekomenettelyn käyttöönotosta päätetään tarvittaessa erikseen.
Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunnan pöytäkirja pidetään nähtävänä tarkastamisen 
jälkeen kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin 
säädetään.
Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunnan kokousaikaa ja pöytäkirjan nähtävänä pitoa 
koskeva ilmoitus julkaistaan kunnan kotisivuilla internetissä.
Nuorisovaltuuston ja vanhus-​ ja vammaisneuvoston nimeämillä edustajilla on 
läsnäolo-​ ja puheoikeus valiokunnan kokouksissa. Heille lähetetään sähköposti-​
ilmoitus,​ kun esityslista on luettavissa kunnan Hollolan kotisivuilta.
Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunnan vuoden 2026 kevään kokouspäivät ovat:
28.1.2026
18.2.2026
18.3.2026
15.4.2026
20.5.2026
10.6.2026

Tiedoksi
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Tiedoksi: kirjaamo@hollola.fi,​ info@hollola.fi,​ talouspalvelut@hollola.fi,​ sivistyksen-​ ja 
hyvinvoinnin palvelualueen johtoryhmä
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§ 132
Ilmoitusasiat

Pöytäkirjat

23.9.2025 Kulttuuriympäristötyöryhmän muistio

12.11.2025 Päijät-​Hämeen sivistystoimen ohjausryhmän pöytäkirja

19.11.2025 Nuorisovaltuuston pöytäkirja
https://hollola.fi/kasvatus-​ja-​opetus/nuorisotyo/nuorten-​vaikuttaminen/

25.11.2025 Wellamo-​opiston johtokunta ote pöytäkirjasta 19.11.2025 § 9: Wellamo-​
opiston lukuvuoden 2024-​2025 toiminnan ja tavoitteiden toteuma

 -​ https://lahti-​prod.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_​handlers&id=
Wellamo-​opiston johtokunta

Esityslistat

-​

Kirjeet

2.12.2025 Päijät-​Hämeen hyvinvointialue: Irtisanomisilmoitus sopimuksen 
vammaisten kouluikäisten lasten loma-​ajan hoidosta päättymään 29.5.2026.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta merkitsee tiedoksi tässä pykälässä olevat 
ilmoitusasiat.

Tiedoksi
-​

https://hollola.fi/kasvatus-ja-opetus/nuorisotyo/nuorten-vaikuttaminen/
http://https://lahti-prod.oncloudos.com//cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
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§ 133
Ajankohtaiset asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointivaliokunta keskustelee ajankohtaisista asioista.

Tiedoksi
-​
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